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Mot de la Présidente

Chéres amies, chers amis,

C’est avec une immense joie que je m’adresse avous
aujourd’hui en tant que présidente de I'association
ALKARAM pour la protectionde I'enfance en situation
précaire.

ALKARAM, avec le soutien de ses adhérentes et adhérents,
donatrices, donateurs et partenaires, poursuit son engagement
pour un monde plus juste. Qu’il s’agisse d’intervenir

pour soutenir les populations touchées par des urgences
humanitaires, de contribuer a rendre I'aide apportée plus
locale, ou de défendre I'égalité des genres, la justice climatique
et la biodiversité, nos actions ne sont possibles que grace a
votre mobilisation.

Ensemble, nous avons les moyens de faire la différence, pour
aujourd’hui et pour les générations futures. Je vous remercie
de votre confiance et de votre soutien indéfectible.

Avec toute ma gratitude,

Karima MKIKA

“Ensemble protégeons
Pavenirdedemain.”

MKIKA Karima, Présidente Fondatrice de
|'association ALKARAM

2024

en 3 queStionS a
Mme Karima MKIKA

Vos motifs de satisfaction ?

Ce qui a été le plus difficile ?

Et comment se présente 2025 ?




La Mission
D’ALKARAM

L’association Al Karam a été créée en 1997, a Safi, par
Madame Karima MKIKA, sous la présidence d’honneur
de Son Altesse Royale la Princesse Lalla Meriem.
Depuis sa création, I’association agit en faveur de la
protection des enfants en situation précaire et de la
promotion de leurs droits inscrits dans la Convention
Internationale des Droits de PEnfant, ratifiée par le
Maroc, en 1993.

L’objectif général d’Al Karam est de redonner un statut

et une dignité aux enfants en les réintégrant dans la
société via une insertion scolaire et/ou une insertion
dans une formation professionnelle. Les missions de
I’association sont de prévenir le travail, la mendicité et
I’exploitation physique et sexuelle des mineurs ;
d’assurer la réhabilitation physique et morale des
enfants accueillis ; de sensibiliser les pouvoirs publics,
les enfants, les jeunes et les familles sur les droits
inscrits dans la Convention Internationale des Droits de
I’Enfant.

L’association est reconnue d’utilité publique depuis
2001 et a le statut de structure de protection sociale-
maison d’enfants

Le Réseau ALKARAM en 2024

e 2 Etablissements de Protection Sociale EPS

23

* 6 Structures dédiées a la formation I’éducation et ’'accompagnement des jeunes et des populations en

situation de précarité dont 4 structures implantées en zone rurale

3 Dispositifs Cellules d’orientation et insertion professionnelle des jeunes (COIP) dont un dispositif
implanté en zone rurale

Plus de 680 enfants assistés et accompagnés en 2024 ( Gargcons Filles) dont proviennent du milieu
rural

Plus de 400 jeunes assistées et accompagnés dans les centres de formation ,apprentissage et éducation
en 2024 ( Gargons Filles)dont proviennent du milieurural

Plus de 200 femmes assistées et accompagnées en 2024 dont  proviennent du milieu rural

Plus de 20 projets de partenariats dans le domaine de la protection sociale , assistance humanitaire ,
renforcement des capacités de la société civile dont projets dédiés a I’appui des zones rurales au Maroc

Les Axe d’intervention ALKARAM

La sensibilisation : des pouvoirs publics, des familles et des enfants et jeunes a une
meilleure application de la Convention des Droits de I'Enfant, ratifiée par le Maroc en 1994;

La prévention du travail des enfants, de la mendicité, de I'exploitation physique et sexuelle
par la promotion de I'école et de la formation professionnelle auprés des enfants et jeunes &
risque et de leur famille;

La réhabilitation physique et morale des enfants et jeunes victimes de la rue et/ou
d'exploitation.

Le fonctionnement du réseau ALKARAM

- :Nos centres de protection sociale :

L’association ALKARAM dispose de deux établissements de

protection sociale ( Safi Oued Elbacha) et (Marrakech

ACHARAF) avec une capacité d’hebergement de 120 lits (60

garcons et 60 files), accueillantdes enfants entre 5 et 18 ans.

- Nos centres de Formations ,d’éducation et d’accompagnement des jeunes
et des populations en situation de précarité socioéconomique:

Le réseau ALKARAM compte avec plus de 5 centres dédiés a la I'apprentissage, la formation

, I’éducation et 'accompagnement socioéducatif des populations en situations de précarité:

* Centre de Formation Par Apprentissage Safi Sidi Bouzid (CFA) (2021)

» Centre Sociale Ouled Hassoune (2023)

» Centre d’éducation et de Formation Skhour Rhamna (2024)

» Centre d’éducation et de Formation Sefrou (2024)

« Centre de formation et d’'accompagnementdes jeunes Ouahate Sidi Brahim Marrakech

- Nos dispositifs: Cellules d’orientations et insertions professionnelles des
jeunes (COIP) :

Le réseau ALKARAM a travers ses nombreuses structures compte en 2024 avec 3 COIP
opérationnelles (Marrakech/Safi /Ouled Hassoune) avec une projection d’essaimage dans les
autres centres ALKARAM avec une trés grande importance donnée au Milieu rural (Skhiur
Rhamna;Sefrou;Ouahate sidi Brahim))
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A KARAM
et Sa Stratégie

Notre humanité nous rassembledans une
périodede crises sans précédent

Le monde traverse une période de crises sans
précédent, a la fois complexes et interconnectées. Cette
situation appelle une réponse rapide, coordonnée et
durable. Nous croyons au pouvoir de I'action collective.
C’est'action pour et avec tou-tes et tous qui nous
permet de transformer des vies et de nous attaquer aux
injustices. Avec une approche résolument respectueuse
de notre humanité partagée, nous coordonnons des
compétences etdes expertises diverses autour d’'un
objectif commun : rassembler les acteurs et actrices de
changement et mener efficacement notre mission.

L’action collective : un levier pour le
changement et renforcer notre impact

Soutenir et renforcer des structures et des moyens déja
existants au sein de la société civile est la condition

1997 2001

2024-2030

essentielle pour apporter un changementréel. Et la
pleine compréhension des problémes au niveau local
est cruciale pour garantir une aide efficace. Car nous
sommes persuadé-es que les communautés auxquelles
nous venons en aide sontles mieux placées pour mener
des actions et obtenir des résultats. Nous sommes un
pont entre les bailleurs, les politiques internationales et
les actions locales afin de rapprocherl’aide de celles et
ceux qui en ont le plus besoin.

Nos solutions pour un monde plus équitable

Ensemble nous aidons les communautés frappées par
la pauvreté et I'injustice a prendre le pouvoir sur leurs
vies. Nous mettons en ceuvre des solutions & la fois
innovantes, durables et évolutives pour réduire la
pauvreté et les inégalités. Nous orientons les politiques
de développementau niveau mondial et nous ouvrons la
voie a de nouvelles méthodes d’intervention.

Chez ALKARAM nous choisissons daffronter ces
défis ensemble, conscient-es que l'action collective
a le pouvoir de transformer le monde dans lequel
nous vivons. Ensemble, ¢a change tout !
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NoS valeursS :

L’égalité

Nous refusons tous les systemes basés

sur linjustice et nous oeuvrons pour les

transformer.

La diversité

Nous respectons le droit de chacun de vivre

dans la dignité ou qu'il soit.

La solidarité

Nous ne détournons jamais le regard devant la
souffrance des autres.

L’adaptabilité

Nous sommes agiles et saisissons chaque

opportunité d’apprendre de nos partenaires,

avec un esprit ouvert et en enrichissant
mutuellement nos connaissances.
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NoS principeS d’actions :

L’impact
pour les participant-es comme boussole

Le partenariat
au cceur de notre modéle opérationnel

La localisation et le
rapport égalitaire au cceur de
nos actions

L'innovation, I'agilité et
I’adaptation a un monde en mutation
comme marque de fabrique

3 thématiques principales
de genre, I'environnement et la biodiversité, les
urgences
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2024 : leS momentsS fortS

dALKARAM

Reconduite des projets de
partenariat et coopération

En 2024, I'association ALKARAM a réussi a
reconduire plusieurs projets de partenariat et
coopération dans le ddomaine de la protection et

I’'assistance aux enfants et populations en situation de

précarité, et ce grace a la grande staisfaction des
partenaires et a leur volonté de continuer la
collaboration avec I'association ALKARAM ( projet
Najah 3 :2024-2027/ projet ENAS 3 OIM : Mars 2024-
Septembre 2025/ Projet Académie SOREC : janv-déc
2025 ,,,

Clbéture des projets de
partenariat et coopération

L’association ALKARAM a aussi participé a la
cléture du projet B@bouches en partenariat avec
I’Union européenne et I'association ISCOS Marche
Maroc, le bilan du projet a été tres favorable avec
un taux de réalisation des objectifs de 110 %,

Réalisation de projets
socioéducatifs avec les jeunes
étudiants de l'université Cadi Ayad
de Marrakech

L’année 2024 a aussi été marquée par la réalisation de
10 projets socioéducatifs en collaboration avec les
jeunes étudiants des établissements de formation de
I'université CADI AYAD a Marrakech : Faculté des
sciences humaines et sociale , ENCG, Des projets qui
ont été realisées selon une approche co constructive
visant a mettre en place des initiatives de projets
durables au profit des enfants et des jeunes de
I'association ALKARAM, tout en mettant en place des
collaborations avec d’autres partenaires privés et
institutionnels,

Signatures des conventions de
partenariat et coopération
institutionnels

L’année 2024 a aussi été marquée par la signature de
conventions avec les différents partenaires
institutionnels dans le cadre de programmes de
financement des activités et renforcement des
capciaités,

Safi : 5 Conventions(INDH; Commune de Safi,;
Ministere de la solidarité, de I'insertion sociale et de la
famille; Entraide Nationale)

Marrakech : 5 convnetions (INDH; Entraide Nationale;
Ministére de I'emploi et de la formation profesionnelle;)
Province SEFROU : 1 Convention (INDH)

Province RHAMNA: 1 Convention (INDH)

Organisation de Tables Rondes, Séminaires, Formations et
Evenements socioculturels:

Organisation du comité de I'atelier national du groupe de travail de protection Migration au
Maroc portant sur les mécanismes de coordination des GTP au Maroc en partenariat avec
I’OMDH,L’IOM Maroc et le UNHCR Maroc, A Oujda Décembre 2024,

Participation au programme des 16 Jours d'Activisme contre les violences basées sur le
genre, tenu du 25 novembre au 10 décembre 2024 en partenariat avec IOM Maroc,
Séminaire let's connect the experts , Mercredi 27 Novembre 2024 a I'hotel Kenzi Rose
Garden a Marrakech avec la participation de plus de 100 jeunes bénéficiaires des
programmes de renforcment de compétences des jeunes ALKARAM , plus de 20
partenaires insitutionnels, entreprises et ONG

Organisation du CPS international de la Fondation Apprentis d’auteuil international sous la
thématiques des ESR (enfants en situation de rue), Tanger du 28 octobre au 03 novembre
2024

Célébration de la journée internationale des droits de I'enfant

Celebration de la journée internation des droits des Migrants avec un spécial focus sur les
ENAS ‘Enfants non accompagnéset séparés au Maroc)

Campagne pour la lutte contre la stigmatisation des enfants en situation de rue en
partenariat avec la Fondation apprentis d’auteuil international

Campagne de sensibilisation sur les risques et les alternatives liés a la migration irréguliere
en partenariat avec I'lOM Maroc le 27 Novembre 2024 a I’hotel Radisson Blu Marrakech
Formation sur la lutte contre la traite des etres humains avec un focus sur la protection des
enfants en partenariat avec IOM Maroc , UNHCR Maroc et la CNCLT( commission
nationale de coordination des mesures de lutte et de prévention contre la traite des étres
humains ; le 27 et 28 Novembre 2024 & I'’hotel Radisson BLU Marrakech,

Animation d’'un atelier de formation a Tanger sur la gestion normalisée et sure des données
liées a la traite des étres humains Le 13,14 et 15 Mars 2024,

Particpation a l'organisation de l'atelier « Adapter les AGR a I'entreprenariat social » a
tanger le 23 et 24 Awril 2024, en partenariat avec la Fondation Apprentis dauteuil,
Association L’heure joyeuse et association 100 % Mamans,

Participation a la Formation Plaidoyer organiséé par la fondation Apprentis d’auteuil
international a Brazaville Congo du 16 au 20 janvier 2024,

REPARTITION DES ACTIVITES PAR SECTEUR
D’INTERVENTION

a»

A

* 5

Education et protection
de I’enfance

Réhabilitation, orientation et Insertion

@ socioéconomique des jeunes
[
S

Assistance humanitaire d’'urgence (ENAS et femmes en situation de précarité)

Prévention et sensibilisation

Urgences et Actions
de plaidoyer



2024 : Chiffres et
Statistiques

EPS Safi 2024

ACTIVITES

Enfants Internes

Enfants externes

Assistance Juridique

Assistance Médicale

Séance d’Ecoute

Suivi et Enquéte Famille

Intégration Familiale

Suivi Scolaire

Assistance
Psychologique

Education Non Formelle

32

40

88

25

328

41

106

15

7

FILLES GARCONS

37

38

105

11

321

56

223

12

TOTAL

69

78

193

36

649

97

14

329

27

15

CEF Safi 2024

Filieres

Informatique

Cuisine / Patisserie

Educatrice Petite
Enfance

Coiffure

Total

2

12

[ =4

6

00

40

FILLES  GARCONS

15

05

00

13

33

TOTAL

37

17

06

13

13

UPE Safi 2024

ACTIVITES

Accueil

Hebergement

Assistance Juridique

Assistance
Médicale/Psychologique

Seance d'Ecoute

Enquéte Famille

Suivi Familial

Réintégration scolaire

34

15

31

38

268

8

34

12

FILLES GARCONS

52

24

14

31

232

59

11

TOTAL

86

39

45

36

500

15

93

23



2024 : Chiffres et

Statistiques

EPS Marrakech 2024

COIP 2024

Internes Externes
TOTAL
Filles Gargons Filles Gargons
Enfant Interne hébergés
107 41 66
NOMBRE DE SEANCE
D'ECOUTE 895 246 396 110 143
SUIVI MEDICAL 230 74 116 16 24
Ces démarche visite les enfants internes
SUIVI JURIDIQUE 329 220 dont 106 démarches d’hébergement et 109 cas de
réintégrations famille
SUIVI FAMILLIALE 107 41 66
Démarches administratives 324 41 119 66 98
SUIVI PSYCHOLOGIQUE 130 62 68
ORTHOPHONNIE 825 20 196 59 550
Réinsertion scolaire 302 41 66 101 94
SUIVI SCOLAIRE 749 287 462
SOUTIEN SCOLAIRE 108 41 66 1
FORNITURES SCOLAIRES 302 41 66 101 94
INSERTION PROFESSIONNEL 88 51 35
SUIVI PROFESSIONNEL 88 35 51
ENQUETE FAMILLLE 123 26 40 25 32
Insertion dans des centres de
formation EN FAMILLE 33 14 19
Enfants replacés dans 5 3 )
d’autres structures
COLONIES DE VACANCES 60 30 30
Insertion centre de formation 667 a1 66 240 320

projet (ME)
8

COIP MARRAKECH COIP SAFI COIP OULED HASSOUN
Total | F | G |TOTAL| F | G | TOTAL | F 6
ACCEUIL ET ORIENTATION 03 | 137 ) 6| 6l [ 3% | M9 | 8
PRE FORMATION G VA ' O I B I y
INSERTION EN FORMATION | 200 | 47 | 53 | 22 | 16 | 6
PLACEMENT EN EMPLOI B 8§ 0223
Sensibilisation a 7 R Y B A (I
Ientrepreneuriat
Nombres d’accueil au centre — Année 2024
Centre Social Ouled
Totale Gargon Fille Femme(+30 Enfants
Hassoune 2024 ol ans)
196 83 30 72 11

7 pe o e

Bénéficiaires de
préformation

Garg¢on

Fille




* Plus de 200 enfants ont
bénéficié des services
d’hergement d’urgence a
ALKARAM en 2024

* Plus de 500 enfants
assistés et accompagnés

* Plus de

Protection et Assistance
Humanitaire d'urgence

ALKARAM soutientles populations victimes de precarité

socioéconomiques au Maroc

Les services de prrotection et assistance
humanitaire ALKARAM en 2024

Hébergement d’urgence dans les

établissement de protection sociale a

Marrakech et a Safi

Pres de 300 enfants ont bénéficié des services d’hebergement d’'urgence dans les
EPS ALKARAM avec un nombre de nuitées enregistrées en 2024 .
Assistance sociale, éducative , légale et administrative

- Séances d’écoute et Orientation sociales : en 2024, | association
ALKARAM a pu réaliser plus de 300 séances d’écoute et orientation x
enfants , y jeunes et z adultes)

+ Réintégration scolaires :

Assistances et accompagnement légales et adminsitratives :.

Assistance en kits alimentaire, kits
d’hygiéne, couvertures et vétements
aux populations en situation de
précarité socioéconomique

Distribution de 680 kits aimentaires , 680 kits d’hygieéne , 480 couvertures et 680 lots de
vetements au profit des bénéficiaires des programmes et senices d’assistance humanitaire
d’'urgence ALKARAM

Assistance Médicale et Psychologique

- Un total de ,,, accompagnement et assistance médicales a été enregistré au
cours de I’année 2024 au profit des populations en situation de précarité
socioéconomique : x enfants ,y jeunes et z adultes

- Un total de ,,, accompagnement et assistance psychologiques a été enregistré
au cours de I’'année 2024 au profit des populations en situation de précarité
socioéconomique : x enfants ,y jeunes et z adultes

Région du Haouz
Soutenir leS
populationS
SiniStréeS par

le SéiSme

Le séisme de septembre 2023 a
causé d’'importantes destructions et
privé de nombreuses personnes
d’eau et de logement. ALKARAM
participe a la réponse humanitaire
par un appui multisectoriel :
fourniture d’abris, distributions
alimentaireset de kits d’hygiene,
assistance médicale et
psychosociale ; distribution de
vetements

Marrakech-Safi

Programme assistance et
protection des enfants non
accompagnés et séparés au
Maroc, en partenariatavec IOM
Maroc

15



Soutenir leS
populationS

¢ Plus de 300 enfants

hebergés au cours de SiniStreeS par
'année 2024, s
* Plus de 500 enfants le SeiSme
assistés et accompagnés Le séisme de septembre 2023 a
* Plus de causé d’importantes destructions et

privé de nombreuses personnes
d’eau et de logement. ALKARAM
participe a la réponse humanitaire
par un appui multisectoriel :
fourniture d’abris, distributions
alimentaireset de kits d’hygiéne,
assistance médicale et
psychosociale ; distribution de

vetements
_ _ o L Programme assistance et
ALKARAM soutient les populations victimes de préecarité protection des enfants non
socioeconomiques au Maroc . accompagnés et séparés au
Maroc, en partenariatavec IOM
Maroc
Les services de réhabilitation ALKARAM en 2024
Distribution de 680 kits aimentaires , 680 kits d’hygieéne , 480 couvertures et 680 lots de
vetements au profit des bénéficiaires des programmes et senices d’assistance humanitaire
d’'urgence ALKARAM
Un total de ,,, accompagnement et assistance médicales a été enregistré au .
cours de I'année 2024 au profit des populations en situation de précarité SOUtenlr IeS
socioéconomique : x enfants ,y jeunes et z adultes populationS

Un total de ,,, accompagnement et assistance psychologiques a été enregistré . ’
au cours de I'année 2024 au profit des populations en situation de précarité S|n|StreeS pal’
socioéconomique : x enfants , y jeunes et z adultes - |e SéISme

Le séisme de septembre 2023 a
causé d’importantes destructions et
privé de nombreuses personnes
d’eau et de logement. ALKARAM
participe a la réponse humanitaire
par un appui multisectoriel :
fourniture d’abris, distributions
alimentaireset de kits d’hygiene,
assistance médicale et
psychosociale; distribution de
vetements

Séances d’écoute et Orientation sociales : en 2024, | ’association
ALKARAM a pu réaliser plus de 300 séances d’écoute et orientation x
enfants , y jeunes et z adultes)

Réintégration scolaires :




PREVENTION

L’association ALKARAM développe un
programme de service et d’activités visant a
optimiser la prévention contre tout type
d’exploitation et abus envers les populations en
situation de précarité socioéconomique

L’APPROCHE ALKARAM
Améliorer la conscience collective des populations en
situation de précarité socioéconomique:

Séances et ateliers de sensibilisations

Dynamiques de groupe

- Ateliersde reflections

Améliorer une résilience multifacteurs en 3 points
« Anticiper les risques
+ Réduire les impacts

- Adapter les bonnes pratiques aux services et activités proposés
par ALKARAM

SENSIBILISATION OULED HASSOUNE
A développer

En 2024, Plus de
2000 personnes
ont bénéficié des

QUELQUES EXEMPLES DE L’ACTION PREVENtION
ALKARAM

CAMPAGNE DE SENSIBILISATION SUR LES RISQUES ET

serylces. - et des . LES ALTERNATIVES LIEES A LA MIGRATION IRREGULIERE
aCtIVIt6 Vlsant a En partenariat avec IOM Maroc et les partenaires institutionnels, ALKARAL a
’ . organisé une campagne de sensibilisation sur les risques liés a la migration
pre\/enlr tOUte irréguliere et les alternatives a cette migration. Des ateliers de réflexion ont
été animés avec les différents acteurs institutionnels et associatifs de la
fOlTne région Marrakech-Safi afin d’échanger sur la situation sur le terrain et essayer

collectivementde trouver des solutions durables et pragmatiques,

Marrakech, le 27 Novembre 2024

d'exploitation et
d‘abus envers les
populations
défavorisées

SENSIBILISATION SAFI

A développer Par Rachid

SENSIBILISATION CONTRE LABANDON SCOLAIRE

En partenariat avec le ministere,(A développer par hajar)

17



L’association ALKARAM défend les droits des
femmes et des filles et les accompagne pour
sortir de la précarité

L’APPROCHE ALKARAM

Les femmes sont les plus exposées a la pauvreté et aux discriminations. Or, les sociétés
ne pourront pas se développer durablementtant que la moitié de leur population n’aura
pas les mémes droits. Face a ces défis, ALKARAM met en ceuvre une approche inclusive
adaptée a toutes les femmes dans leur diversité ainsi qu’aux minorités de genre.

Renforcer les capacités d’agir des femmes : ALKARAM aide les femmes a
connaitre leurs droits, a développer leurs compétences et leur confiance en soi. Nous
facilitons aussiI'acces aux ressources économiques et sociales, dans une approche
intersectionnelle.

Promouvoir des relations équitables : ALKARAM soutient les femmes a participer aux
décisions prises au sein de leur famille et de leur communauté. ALKARAM implique
I'ensemblede la société — les hommes, les entreprises, les institutions — en faveur de
I'égalité.

Faire évoluer les normes sociales et les |égislations : avec I'appui des partenaires
institutionnels, ALKARAM soutient I'adoption et I'application de lois en faveur des droits
fondamentaux des femmes et I'évolution des coutumes sexistes.

56 %

Des bénéficiaires ALKARAM
ont été des filles et des jeunes
femmes bénéficiant des
programmes et services de
protection et assistance
humanitaire , de lutte contre
les violences basées surle
genre, d’acces ala santé
reproductive et de
développementéconomique
des femmes.

QUELQUES EXEMPLES DE L’ACTION ALKARAM

(13

Journée de sensibilisation
au cancer du sein

En partenariat avec I'association
DAR ZHOR et le groupe ODM
Maroc, I'association ALKARAL a
organisé une journée de
sensibilisation contre le cancer du
sein, journée a laquelle ont pu
participer une centaine de femmes
en situation de précarité
socioéconomique, Journée qui a
été animée par des spécialistes
oncologues du groupe ODM Maroc
et qui a abouti par 'engagment du
groupe ODM a effectué une
consultation pour toutes les femmes
présentes ainsi que d'offrir un suivi
aux cas detectés

L’association ALKARAM a mis en place un programme
d’accompagnement et assistance aux jeunes filles et aux
femmes de la zone rurale de Ouled Hassoune a travers
les services et activités prposées par le centre social
ALKaRaM a ouled hassoune : plus de 100 bénéficiaires
ont pu bénéficier de ces activités visant a renforcer
'autonomie et indépendance socioécomique des
individus,

2

1S5
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GGouvernance

et bonneS pratiqueS

ALKARAM estune association marocaine

reconnue d’utilité publique.

Les membres

L’association ALKARAM compte 8 membres actifs.
Toute personne qui partage les valeurs de l'association
ALKARAM peut demander a étre membre. Les
donateurs et donatrices ne le sont pas
automatiquement. Les demandes sont approuvées par
le conseil d’administration.

Le conseil d’administration (CA)

Elu lors de I'assemblée Générale annuelle. Le bureau du
CA, constitué de neuf membres élus pour 2 ans (neuf
femmes), se réunit au moins quatre fois par an puis
soumet ses décisions a l'approbation du CA. Trois
comités (communication,

ressources humaines, évaluation et nomination ;
finances; audit et risques) préparent les décisions du
CA sur ces sujets au cours de deux réunions annuelles.
Les autres sujets sont traités par des groupes de

travail spécifiques ou en séance. Il n’y a eu aucun
remboursementde frais du CA cette année. Pour
prévenir tout conflit d’intéréts, la liste des fournisseurs
représentant au moins 80% des achats est présentée en
CA une fois par an. Tout lien avec ces fournisseurs doit
étre déclaré.

La direction exécutive et les
equipes

Une nouvelle direction a été mise en place en 2021.
Avec plus de 27 ans d’expériences respectives, cette
direction valorise la complémentarité ainsi que

les connaissances de I'association ALKARAM et son
écosysteme. Cette

parité entre les équipes s’aligne parfaitementavec
les valeurs d’égalité entre les hommes et les
femmes portées par ALKARAM. La présidente
détermine les responsabilités des DG par une
délégationde pouvoirs. Le bureau du CA juge la
performance de la direction générale sans leur
présence. La performance du personnel est
évaluée tous les ans et conditionne les évolutions.
Les salariés doivent signer les politiques
antifraudes, de sécurité et de lutte contre les abus
sexuels et regoivent des formations adaptées.

Relation avec les parties
prenantes

ALKARAM participe au mouvement associatif local
et national et est membre de Coordination dans
les comités de pilotage de la région (CPDH) , de lla
commissionlocale et nationale de lutte contre la
traite des étres humains, du Comité de pratiques
et de savoirs international (Apprentis d’auteuil) ,
du réseau international . ALKARAM est
régulierementinvitée a des réunions de
concertation auprés du gouvernementet des
institutions marocaines, de I'Union européenne, des
Nations Unies...

Toutes les données de I'association, dont celles des
donateurs et donatrices, sont gérées conformément
aux dispositions du ReglementGénéral sur la
Protection des Données (RGPD. ALKARAM ne
pratique aucun échange de fichier d’adresses de
donateurs et donatrices.

Présidente d’Honneur

Son Altesse Royale la Princesse Lalla
Meryem

Les Membres du bureau

Karima MKIKA, Présidente Fondatrice

Membre du Conseil Economique , Sociale et environneuental

(CESE) Maroc
Soraya MKIKA, Vice-Présidente

Membre du Conseil d’administration de I'association
ALKARAM; Consultante et Gestionnaire de projets, .

Naouar ELKHATIB , Secrétaire Générale
Conseillere

Amal BENBRIK, 2éme Vice présidente
Pharmacienne

Safaa BOUMRAH, Trésoriere
Haut cadre au ministere de I'habitat et de
la politique des villes & Rabat

Meriem TOUFIK , Vice-Trésoriere
Consultante etgestionnaire de projets

Nadia LAAROUSSI, Conseillére
Fonctionnaire cadre a I'administration des
douanes etdes imp6ts directs et indirects au
Maroc

Administratrices et
administrateurs

MKIKA Mohamed Amine, Directeur Général
Consultant, expert Formateur et DRH

AGOURYA Nazha, Directrice Administrative et
Financiere
Experte Gestion Financiére et Admninistration

OUADNOUNI Rachid, Directeur Antenne Safi
Directeur EPS et CFA Safi ;Coach Expert

BELGHACHI Hajar; Directrice Antenne Marrakech
Directrice EPS; Chargée de projets
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MobiliSation

Une communauté engageée contre la
pauvreté et les injustices avec ALKARAM

Le soutien essentiel de nos partenaires

Nos actions sur le terrain sont soutenues par des partenaires publics et privés qui nous permettent d’agir rapidement
pour aider les populations qui en ont le plus besoin.

Des artistes et des personnalités s’engagent avec ALKARAM pour
soutenir,sensibiliser et alerter.

Des mobilisations fortes et des victoires !
Au fil du temps , de plus en plus de personnes partagent nos valeurs de solidarité et s’engagent avec nous en

suivant nos actualités. Restons en contact ! Nos followersse rendent sur notre site chaque mois :

www,assoxiationalkaram,ma  Sur les réseaux sociaux, RDV sur Facebook, Instagram et LinkedIn

Le Secteur privé S'engage
avec ALKARAM

Plus d’une Trentaine d’entreprises et fondations se sont engagées a
nos cotés pour contribuer a lutter contre I'extréme pauvreté et a la
défense des droits humains.

Un grand merci & tous nos partenaires pour leur .« Dons Casino LaMamounia

confiance et leur soutien!

. . . . » Ftours Hotel royal Mansour
Chaque partenariat est unique, al'image des entreprises

avec lesquelles nous collaborons. Nous continuons « Dons de vetements
a innover pour mobiliser et engager les différents

écosystémes du secteur privé : * Club MED Gouter et journées piscine et sport
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Rapport financier
ALKARAM 2024

L’exercice clos le 31 décembre 2024 .

Produits d’exploitation

Les produits d’exploitation s’élevent a
de Dirhams soit une hausse de prés de
principalementgrace ala subventiondu

Les produits de la générosité du public (personnes
physiques) se montent a M€ (en ligne avec
I'exercice précédent).

 Les autres fonds privés (entreprises et fondations)
sont en baisse d’environ . Ces fonds, qui incluent
des dons des entreprises privées, des fondations
étrangéres et apports d’autres donnateurs, sont en
baisse par rapport a I'exercice précédentt

 Les subventions et autres concours publics
augmentent fortement de pres de grace au
projet et conventions avec les partenaires,

Répartition des dépenses
par type de fonds :

Financement

S .
institutionnel qungerpent
s % S privés :

%

Autres
produits : 1%

Charges d’exploitation

Les charges d’exploitations’éleventa

Résultat financier:

Résultat exceptionnel :

Le résultat exceptionnela  est constitué
essentiellementde.

Le résultat de I'exercice ressorta .

Les ratios

Répartition des dépenses
par activité :

Missions
sociales
%

Frais de
recherches
de fonds :
7%
Frais de
fonctionnement

et autres charges
4%
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Commentaires sur le bilan au 30
juin 2024

€

Ressources humaines

Au 31 Décembre 2024, le personnel se
compose de 29 salariés dont :

- Effectif ALKARAM Safi=
- Effectif ALKARAM Marrakech =

Les administrateurs ne regoivent aucune rémunération
pour leur participation au conseil d’administration et aux
activités de I'association ;ils n’ont pergcu aucun
remboursement de frais.

A_udit

L'exercice a été marqué par une réorganisation au
sein de notre service Audit,

5 missions d’audit externes ont été menés sur les
projets ALKARAM Charges
o Il est prévu sur 2025
Les membresde I'association ALKARAM se

conforment aux régles en matiére de lutte contre le

terrorisme et le blanchimentd’argent.

Le processus de cléture des comptes reste impacté par
des difficultés organisationnelles liées a la complexité du
systeme informatique, ce qui explique une Assemblée
Générale tardive.

Commentaires sur le
budget 2024/2025

Résultat
Le résultat anticipé pour 2025

Produit

25



Compte de résultat par origine et destination
(CROD)

[ |
Exercice2023/2024, closle 30 juin
2024
En milliers d’euros
|

ALKARAM remercie ses donatrices et donateurs, ainsi
gue ses partenaires.

Partenaires publics et Partenaires privés
insitutionnels » Fondation Apprentis d’Auteuil
* Initiative Nationale + Fondation CDG Capital

pour le .

développement + Fondation JOOD

humain (INDH) * SOREC (Société Roayle pour
* Ministére de la famille Fencouragemnt du cheval)

, de la solidarité, de * ONCF (Office Nationale des

I'égalité et du chemiins de fer)

développement social + Académie Royal Mansour,

+ Ministere du travail et - ISCOS Marche Maroc
de I'insertion

professionnelle
« Entraide Nationale

+ ANCFCC (Agence
nationale de la
conservation fonciere
du cadastre et de la
cartographie)

Témoignages de nos partenaires
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